BOTUPREV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

BOTUCATU

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 14/2025

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Botucatu — BOTUPREV, de CNPJ:
14.381.084/0001-65, localizado na Rua General Telles, 620 — Centro, Botucatu/SP, CEP: 18600-030,
torna publico que realizard Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL, nos termos do artigo n2 75, inciso |l da Lei 14.133/2021.
O procedimento sera processado e julgado em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, a Lei
Complementar Federal n2 123/2006 e exigéncias estabelecidas neste Ato que Autoriza a Contratagdo
Direta, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA

o DIA 28/02/2025, AS 23:59 HORAS
PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

REFERENCIAS DE HORARIO HORARIO DE BRASILIA/DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA

- diego@botuprev.sp.gov.br
PROPOSTA E DOCUMENTACAO go@botuprev.sp.g

1. OBIJETO

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo por
dispensa de licitagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Auditoria
Atuarial compreendendo o ano de 2023 do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Botucatu — BOTUPREV, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Ato
que Autoriza a Contratagdo Direta e seus anexos.

1.2. Compdbem este ato, além das condicdes especificas, os seguintes documentos:
1.2.1. ANEXO 01 —Termo de Referéncia
1.2.2. ANEXO 02 — Proposta Comercial
1.2.3. ANEXO 03 — Minuta de Contrato
1.2.4. ANEXO 04 — Modelo de Termo de Ciéncia e Notificacdo
1.2.5. ANEXO 05 — Declaragdo que ndo emprega menor de idade, salvo na condi¢do de aprendiz

2. JUSTIFICATIVA
Conforme Termo de Referéncia.
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RECURSOS ORCAMENTARIOS
Conforme Termo de Referéncia.

VALOR ESTIMADO
Conforme Termo de Referéncia.

CONDICOES E ORIENTACOES PARA PARTICIPAGAO NA DISPENSA DE LICITAGAO:

5.1. A proposta de pregos podera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo 02 deste
Ato e deverd ser encaminhada ao e-mail diego@botuprev.sp.gov.br.

5.1.1 No caso do envio de proposta em modelo préprio do fornecedor, devera conter no
minimo: CNPJ, Razdo Social, Endereco, Telefone e E-mail do fornecedor; Validade da Proposta, Prazo
de Entrega e Pagamento.

5.1.2 E permitida a diligéncia para averiguagdo, conferéncia, complementagdo ou
guaisquer outros procedimentos que venham a ser necessarios para que a proposta esteja da maneira
correta para o bom andamento do processo.

5.2. A proposta também devera conter:

5.2.1. Declaragdo de que as despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal,
transporte, fretes, encargos sociais, seguros e demais despesas inerentes a execu¢do do
objeto correrdo totalmente por conta da empresa contratada.

5.2.2. Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das propostas

5.2.3. Declaragdo de que ao longo de toda a execugao do contrato, a Contratada devera cumprir
a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas.

5.2.4. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego.

5.2.5. As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Ato
serdo desclassificadas nas seguintes hipdteses:

5.2.5.1.1. Contiverem vicios insanaveis;

5.2.5.1.2. Ndo obedecerem as especificagbes técnicas pormenorizadas no
presente ato;

5.2.5.1.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do
orcamento estimado para a contratacao;

5.2.5.1.4. Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo;

5.2.5.1.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do
presente ato, desde que insanavel.

5.2.6. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relacdo a
proposta mais bem classificada.

5.2.7. A Administracdo podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou
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exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.

5.2.8.0S PRECOS OFERTADOS NAO PODERAO EXCEDER OS VALORES UNITARIOS E TOTAIS
ESTIMATIVOS, CONSTANTES NESTE AVISO.

5.2.9. As vedagdes para disputa de dispensa de licitagdo, bem como as condi¢des para

participagdo de profissionais organizados sob a forma de cooperativa estdo disciplinadas
na Lei Federal n2 14.133/2021.

5.2.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto conforme as condigGes, quantidades e
exigéncias

5.2.11. Na ocorréncia de que uma ou mais empresas empatem, o desempate sera procedido
conforme o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2.12. A escolha da proposta vencedora sera efetuada pelo critério de menor prego, desde que
o fornecedor atenda integralmente o disposto no presente no Ato que Autoriza a
Contratagdo Direta e seus anexos.

5.2.13. Cotagdo de prego em moeda nacional, correspondente ao objeto da licitagdo, conforme
modelo da proposta integrante deste Edital.

DAS CONDIGOES E PRAZOS DE ENTREGA E DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO
As condigGes e prazos de entrega dos objetos e os seus procedimentos de fiscalizagdo e recebimento

estdo dispostos no Termo de Referéncia que integram este ato como anexo.

PAGAMENTO
As condicdes de pagamento estdo dispostas no Termo de Referéncia que integram este ato como

anexo.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
As obrigacGes das partes estdo dispostas no Termo de Referéncia que integram este ato como anexo.

CONTRATACAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

ApOds a autorizacdo da dispensa de licitagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

O fornecedor terd o prazo de 5 dias uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para
assinar o termo de contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (nota de
empenho/carta contrato/autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sanc¢Ges previstas neste Ato que Autoriza a Contratagdo Direta.

O termo de contrato, nota de empenho ou instrumento equivalente sera enviado via endereco
eletronico, especificamente no e-mail informado na proposta de precos.

O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
fornecedor vencedor e aceita pela Administracdo.

O aceite do Termo de Contrato ou do instrumento equivalente, emitida a empresa Contratada,
implica o reconhecimento de que:
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9.5.1.1. Quando instrumento equivalente, este substituira o contrato, aplicando-se a relagdo
de negdcios ali estabelecida nas disposigdes da Lei n2 14.133, de 2021;
9.5.1.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Ato que Autoriza
a Contratagao Direta e seus anexos;
9.5.1.3. A contratada reconhece que as hipoteses de extingdo da contratagdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
O aceite da nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser efetuado via e-mail pelo
fornecedor.
O prazo total de vigéncia da contratagdo sera formado conforme estipulado no termo de
referéncia.
No ato de assinatura do contrato ou do aceite do instrumento equivalente serd exigida a
comprovagao das condi¢des de habilitacdo e contratagdo consignadas neste ato, que deverdo
ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia.

PENALIDADE E CASOS DE EXTINCAO DA CONTRATAGCAO

10.1.
previ

As circunstancias e valores associados a penalidades e hipoteses de extingdo da contratagao estdo

stas na Minuta de Contrato, Anexo 03 deste Ato que Autoriza a Contratagdo Direta.

DISPOSICOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.
11.6.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

Podera o Botuprev revogar o presente processo de Dispensa de Licitacdo, no todo ou em

parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,

devidamente justificado.

O Botuprev devera anular o presente processo de Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte,

sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitacdo, ndo gera direito a indenizacgdo,

ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n? 14.133/21.

Ap0s a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo

justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Botuprev.

O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratages Publicas — PNCP.

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento

fracassado), a Administracdo poderad, a seu critério, escolher uma das possibilidades abaixo:
1.1. Republicar o presente ato com uma nova data e receber novas propostas;

Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo

prazo ndo conste deste Ato que Autoriza a Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo

indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificagao.

Na circunstancia do item anterior, o prazo de envio dos documentos de habilitacdo sera

igualmente prorrogado.

Os dias e horarios estabelecidos no presente ato observardo o fuso horario de Brasilia-DF.

11.10. As normas disciplinadoras deste Ato que Autoriza a Contratagdo Direta serdo sempre

interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratagdo.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Botucatu — Botuprev
Rua General Telles, 620 — Centro CEP 18.600-030 — (14) 3882-0776
Botucatu/SP



BOTUPREV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

BOTUCATU

11.11. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas
e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagdo.

11.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢Ges deste Ato que Autoriza a Contratagdo Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Ato.

Botucatu, 24 de fevereiro de 2025.

Diego Lopes de Souza
Agente de Contratacao

Walner Clayton Rodrigues
Superintendente
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DE SERVICOS PARA ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS ATUARIAIS DO TRIBUNAL DE
CONTAS

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de Auditoria Atuarial
compreendendo o ano de 2023 do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Botucatu —
BOTUPREV, como a seguir:

2. Realizagao de Estudo Atuarial Atualizado;

2.1. Elaboragdo de uma nova Avaliagdo Atuarial, conforme exigéncias da Portaria MTP
1467/2022 e legislagdo correlata, a fim de comparar os resultados obtidos com os do estudo
realizado anteriormente;

2.2. Verificacdo das principais premissas atuariais utilizadas na Avaliacdo Atuarial dez/2023,
garantindo a fidedignidade dos dados e adequagdo as normativas vigentes.

3. Auditoria Atuarial

3.1. Verificagdo da consisténcia e coeréncia dos estudos atuariais realizados anteriormente,
avaliando a conformidade com as disposi¢Ges legais e regulamentares.

3.2. Analise de eventuais divergéncias entre o DRAA, identificando falhas técnicas.

4. Consultoria Técnica para os Conselhos Deliberativo e Fiscal do RPPS

4.1. Orientagdo aos gestores e conselheiros sobre o cumprimento das determinacgGes legais e
contratuais relacionadas aos estudos atuariais.

5. Elaboragdo de Relatérios Complementares

5.1. Desenvolvimento de parecer técnico sobre os dados analisados e os resultados da nova
Avaliacdo Atuarial.

5.2. Recomendacdes para a melhoria continua dos processos atuariais.

5.3. Caso seja necessdrio, retificacdo do DRAA existente pelos resultados obtidos no estudo
atuarial desenvolvido na auditoria.

6. MOTIVACAO

6.1. A auditoria atuarial tem por objetivo garantir a transparéncia e a sustentabilidade financeira
do regime proprio de previdéncia social (RPPS), assegurando o cumprimento das exigéncias
legais e normativas aplicaveis. O Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo apontou as seguintes
questdes:

6.2. Divergéncias entre os calculos do DRAA e o relatério atuarial.
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6.3. Necessidade de adequacdo das informagdes no portal da transparéncia e nas notas
explicativas.

6.4. Inadequacdo dos calculos atuariais a Portaria MTP n? 1467/2022 e demais disposi¢des
legais.

6.5. Seguidos apontamentos do TCE nos relatérios dos balancos de contas do exercicio de 2023;
6.6. Necessidade de adequacdo da legislacdo do RPPS ante as recomendacdes presentes nas
avaliacGes atuariais;

6.7. Déficit financeiro;

6.8 A auditoria visa revisar as avaliagdes e propor ajustes necessarios para assegurar a
conformidade e melhorar a credibilidade das demonstragdes atuariais, evitando prejuizos

financeiros ou administrativos futuros.

7 OBJETIVOS

7.1. Levantar as informagdes pertinentes e indispensaveis para a identificacdo dos fatores
causadores do déficit atuarial do RPPS do Municipio de Botucatu, a auditoria devera
compreender a analise das condi¢des e aspectos relevantes ao RPPS do Municipio de Botucatu,
compreendendo os documentos e as informacgdes histdricas relevantes e disponiveis no RPPS no
periodo de 2023, no tocante a verificagdo dos documentos histéricos do RPPS, dos estudos e dos
trabalhos elaborados pelos Atuarios do plano de beneficios se foram preparados em todos os
aspectos relevantes de acordo com os principios atuariais divulgados pelo IBA e condizentes com
as normas vigentes a sua época, e se foram registrados adequadamente nas demonstra¢des
atuariais e contdbeis os assuntos atuariais relevantes constam de forma adequada nas
demonstragGes contabeis a serem divulgadas pela Entidade, ou em qualquer outro documento

solicitado pelo érgdo de fiscalizacdo e de supervisdao contemplado no escopo da auditoria;

8  PERIODO DE ABORDAGEM
8.1. de janeiro de 2023 a 31/12/2023.

9 DOCUMENTAGAO A SER UTILIZADA NA AUDITORIA
9.3. Os pareceres das avalia¢des atuariais disponiveis;
9.4. As demonstragOes atuariais;

9.5. Os balancetes analiticos;

9.6. Os saldos dos fundos e provisGes matematicas;

9.7. Os arquivos contendo as bases cadastrais dos participantes ativos, assistidos e beneficiarios
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utilizados na elaboracdo das avalia¢Oes atuariais;

9.8. As notas técnicas atuariais;

9.9. Adequacao das medidas indicadas para amortizacdo e saneamento do déficit atuarial;

9.10. A legislacao vigente do ente;

9.11. Devolucdo de valores previdenciarios ao ente a titulo de superavit atuarial;

9.12. A legislacdo vigente da Previdéncia;

9.13. O Regulamento dos planos vigentes;

9.14. As Atas de reunides dos conselhos deliberativos e suas informagdes de gestdo;

9.15. Os estudos técnicos de adequagdo que subsidiaram a adog¢do das hipdteses e premissas
atuariais;

9.16. A Compensacao previdencidria calculada, a consolidada e seu impacto na gestdo atuarial;
9.17. As bases cadastrais utilizadas nos estudos e avaliagdes anteriores;

9.18. Operagdo Encilhamento (Apuragdo da perda/ desvio de recursos com investimentos em

fundos podres (estruturados));

10 Prazo para execugao dos servicos:

10.1. 90 (noventa) dias;

11 LOCAL PARA REALIZAGAO DOS SERVICOS

11.1. Presencial e remoto.

12 APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS DA AUDITORIA

12.1. A apresentacgao dos resultados dos servicos devera ser apresentada na sede da contratada,
de forma presencial, momento este em que além da apresentacdo, podera haver a tirada de
duvidas e a explanacdo dos servicos e de como os eventos contribuiram para a formacdo do

déficit atuarial.

13 DA EQUIPE MiNIMA DA AUDITORIA

13.1. Comprovag¢do de membro regular junto ao IBA na categoria de CIBA prestador de servico e
o atudrio responsavel por esta auditoria devera estar certificado como Atudario Independente,
ambos em pleno gozo de seus direitos perante o IBA;

13.2. Indicacdo de 02 (dois) responsaveis técnicos, sendo 01 (um) profissional contador
devidamente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade e 01 (um) profissional em nivel

superior em ciéncias atuariais, devidamente habilitado junto ao Instituto Brasileiro de Atudria,
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sendo que o profissional lider da equipe de auditoria atuarial deverd comprovar experiéncia

profissional como lider na conducao de projetos de auditoria atuarial.

14 EXECUCAO DOS TRABALHOS

14.1. Planejamento

14.1.1 A Auditoria devera planejar seu trabalho consoante com os prazos e demais
compromissos contratualmente assumidos com o ORGAO.

14.1.2 O planejamento pressupde o adequado nivel de conhecimento sobre a atividade, negdcios
e préticas operacionais do ORGAO, incluindo as caracteristicas dos planos de beneficios sob
anadlise, e deve considerar todos os fatores relevantes na execugao dos trabalhos, especialmente
sobre a natureza, oportunidade e extensdo dos procedimentos técnicos de auditoria a serem
aplicados.

14.1.3 O planejamento de prazos e compromissos deve considerartempo habil e exequivel para o
adequado cumprimento de todas as etapas do trabalho, sejam etapas de responsabilidade da
Auditoria.

14.1.4 O planejamento e os programas de trabalho devem ser revisados e atualizados a medida
que novos fatos o recomendarem.

14.2. Relevancia

14.2.1 Os exames da Auditoria devem ser planejados e executados na expectativa de que
os eventos relevantes sejam identificados.

14.2.2 A relevancia deve ser considerada quando o Auditor:

14.2.3 determinar a natureza e a extensdo dos procedimentos atinentes ao foco da auditoria;
14.2.4 avaliar os efeitos de eventuais distor¢des, quando identificadas, sobre o montante dos
compromissos atuariais e equilibrio financeiro e atuarial; e

14.2.5 explicitar os itens relevantes, identificados acima, em seu parecer e relatdrio.

14.2.6 A andlise do risco de auditoria deve ser feita na fase de planejamento considerando todos
os elementos que envolvam as rubricas atuariais a serem auditadas, abrangendo:

14.2.7 Total ou parcialmente os dados e informagdes atuariais constantes das demonstragdes
contabeis e atuariais por plano de beneficios, os relatérios técnicos atuariais produzidos, a
avaliacdo dos controles internos e do sistema que gera informagdes atuariais, assim como os
respectivos reflexos gerados na situacio econémica e/ou financeira do ORGAO; e

14.2.8 os saldos das contas dos compromissos atuariais (ativos e passivos), porte da Entidade,
avaliacdo do valor e da necessidade de cobertura das provisGes matematicas.

14.2.9 Qualidade e fidedignidade da documentacdo disponibilizada e avaliada;
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15 JULGAMENTO DA AUDITORIA

15.1 A opinido da Auditoria sobre a adequacao dos assuntos atuariais relevantes que constam das
demonstracBes atuariais do ORGAO, de acordo com as normas e orientacdes emitidas pelos
6rgaos reguladores, deve ser baseada na sua andlise técnica de que as praticas atuariais utilizadas
estdo adequadas e apropriadas as circunstancias e os estudos atuariais e demais relatorios
técnicos realizados pelo ORGAO contém informacgdes suficientes sobre assuntos que possam
afetar seu uso, entendimento e interpretacgao.

15.2 O julgamento da Auditoria deve ser formado em relagdo a padrdes preestabelecidos pelo IBA,
mas acima de tudo deve ser de acordo com as normas e orientagdes emitidas pelos 6rgaos
reguladores em consonancia com as disposi¢des regulamentares do plano de beneficios
auditado.

15.3 Se, todavia, em algum ponto, houver conflitos geradores de discrepancias ou divergéncias
entre as normas atuariais determinadas por drgdos reguladores em relagdo aos principios
atuariais, a Auditoria deve considerar tais divergéncias como desvios aos principios atuariais e
expressar relatéorio modificado (com ressalva, abstencdo ou adverso) conforme necessario, ja

gue sua opinido tem como base e padrao esses principios.

16 PARA EFEITOS DESTE DESCRITIVO, CONSIDERA-SE

16.1 Auditoria: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS realizado por atudrio
ou empresa de consultoria atuarial certificada, na forma de instru¢do normativa especifica, com
o objetivo de verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases técnicas
de gestdo adotadas, da adequacdo do plano de custeio e da legislagdo do RPPS, dos montantes
estimados para as provisdes (reservas) matemdticas e fundos de natureza atuarial, bem como
de demais aspectos que possam comprometer a liquidez e solvéncia do plano de beneficios ao
longo do tempo desde sua criagdo.

16.2 Atudrio Independente: é a pessoa fisica ou juridica responsavel pela elabora¢do da Auditoria.
16.3 Parecer de Auditoria: é o documento sintético, podendo ser publicado em conjunto com as
demonstragGes contdbeis, onde a Auditoria expressa opinido conclusiva quanto ao adequado
atendimento aos aspectos objetos de seu exame.

16.4 Relatdrio de auditoria: é o documento analitico, no qual a Auditoria descreve sua opinido, de
forma clara e objetiva, acerca dos aspectos relevantes verificados em cada item objeto de seu
exame, devendo informar sobre a(s) metodologia(s) utilizada(s) para suas andlises.

16.5 Solvéncia: é a capacidade do plano de beneficios de cumprir os compromissos com os
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recursos que constituem seu patrimoénio. Em particular quanto ao aspecto de solvéncia do plano
de beneficios auditado, a responsabilidade da Auditoria é a de expressar opinido estritamente
sobre a adequacdo da constituicao das provisées matematicas e apuracao do equilibrio técnico,
segundo legislacdo vigente, e ndo se refere a qualidade e a valora¢do dos ativos financeiros do
plano de beneficios.

16.6 ORGAO: é a autarquia BOTUPREV, unidade gestora do RPPS de Botucatu, também chamada

contratante.

17 PROCEDIMENTOS TECNICOS

17.1 A aplicagao dos procedimentos de auditoria pode ser realizada através de provas seletivas,
testes e amostragens em razdo da complexidade do assunto presente no plano de beneficio e da
documentacgdo a ser analisada, cabendo a equipe da auditoria, com base na analise dos riscos da
auditoria e outros elementos que dispuser, determinar a amplitude dos testes necessarios a
obtengdo dos elementos de auditoria que sejam validos para o todo.

17.1.1 Os procedimentos técnicos basicos compreendem:

17.1.2 Testes de observancia:

17.1.3 Inspec¢do: exame de registros e documentos;

17.1.4 Observagdo: acompanhamento dos processos ou procedimentos por ocasido de sua
execugao;

17.1.5 Investigacdo e confirmacdo: obtencdo de informacgdes adicionais;

17.1.6 Calculo: conferéncia da exatiddo aritmética de documentos, registros e relatérios técnicos;
e

17.1.7 Revisdo analitica: verificacgdo do comportamento de valores e varidveis significativas
através de indices, quocientes, quantidades absolutas ou outros meios, com vista a identificacdo
de situagbes ou tendéncias atipicas.

17.1.8 Testes substantivos:

17.1.9 Compromissos ativos e passivos efetivamente existentes em determinada data; e

17.1.10 Consisténcia: atestar com outros dados a consisténcia da base de dados utilizada.

17.2 Procedimentos de revisdo analitica:

17.2.1 a natureza do Plano de Beneficios e o conhecimento adquirido em trabalhos anteriores;
17.2.2 adisponibilidade de informacdes, sua relevancia, confiabilidade e comparabilidade;
17.2.3 o objetivo do procedimento e o grau da confiabilidade dos resultados alcancaveis; e

17.2.4 testes de aderéncia, recdlculos, analises e/ou revisdo de metodologias, dentre outros.
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18 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

18.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

18.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de
execucdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

18.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

18.4 O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdao de
providéncias que devam ser cumpridas em prazo razodvel.

18.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial online para apresentagdo
do plano de fiscalizagdo, que conterd informacgGes acerca das obriga¢cdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de
execucao da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das san¢ées
aplicaveis, dentre outros.

18.6 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.

18.7 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, nos termos
do art. 117 da Lei n2 14.133 de 2021.

18.8 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacGes
para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

18.9 Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

18.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

18.11 O fiscal do contrato verificard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdérios

pertinentes, caso necessario.
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18.12 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

18.13 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

18.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.
18.15 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

18.16 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo
dos objetivos que tenham justificado a contrata¢do e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragao.

18.17 O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

19 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

19.1 O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.

19.2 Apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
ateste ou recibo, devera ser expedido comunicado a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

19.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao

mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2024.
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19.4 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetdria.

19.5 Estabelecer outras condi¢des que a Administragdao Publica exigir.

19.6 PAGAMENTO

19.7 O pagamento ocorrerda em até 10 (dez) dias Uteis, em parcela Unica, mediante
apresentagao de nota fiscal.

19.8 O pagamento sera procedido através de ordem bancaria ou por meio de titulos de ordem
bancaria, creditado na instituicdo indicada pela Contratada, necessariamente de titularidade da
empresa fornecedora.

19.9 Qualquer erro ou omissdo na documentagado fiscal ou dados bancarios, enquanto nao
solucionado ensejara a suspensdo do pagamento.

19.10 Caso seja adotado o pagamento por intermédio de depdsito em conta bancdria, os dados
deverdo ser informados na Nota Fiscal ou por e-mail formalizado.

19.11 N&o sera realizado o pagamento caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacdo contenham incorregGes ou irregularidades.

19.12 No caso de emissdo ou correcdo da nota fiscal e dados bancarios pela Contratada apds o
prazo estipulado para pagamento, este serd efetuado apés 5 (cinco) dias da data de suas
apresentacgdes.

19.13 A contagem do prazo para pagamento considerara dias Uteis e tera inicio e encerramento
em dias de expediente do BOTUPREV.

19.14 Caso o término da contagem aconteca em dias sem expediente bancario, o pagamento
ocorrera no primeiro dia util imediatamente posterior por meio de depdsito bancario ou anterior
através de boleto.

19.15 Constitui condicdo para a realizacdo do(s) pagamento(s) a inexisténcia de registros em
nome da empresa no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades
Estaduais do Estado de S3o Paulo - CADIN ESTADUAL".

19.16 A empresa sera obrigada a reter tributos na nota fiscal, caso exigido pela legislacdo
vigente.

19.17 Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrentes de falhas no cumprimento das
obrigacGes contratuais principais ou acessorias por parte da Contratada, incidird corregdo

monetaria sobre o valor devido com base no indice IPCA, bem como juros moratérios, a razdo
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de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro-rata tempore”, em relacdo ao atraso
verificado.

19.18 A ndo apresentacdo das condi¢cdes e comprovagcdes constantes nesse item, assegura ao
BOTUPREV o direito de sustar o respectivo pagamento, sem a incidéncia de juros e correcées
monetdrias.

19.19 O pagamento sera efetuado em parcela Unica em razdo de que, apds pesquisa e analise
da Contratante, constatou-se que esta é uma condicdo indispensdvel para obtencdo do objeto

por grande parte das empresas fornecedoras.

20 FORMA E CRITERIO DE SELEGCAO

20.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il, da Lei n.2 14.133/2021 e, em face da
padronizacdo do servico e definicdo dos objetivos esperados para os servigos técnico-
profissionais especializados, pelo menor preco global, nos moldes da minuta de contrato, por ser
esta escolha adequada a plena satisfacdo dos interesses publicos envolvidos, em especial, para a
preservacdo do equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio de Botucatu.

21 EXIGENCIA DE HABILITACAO

21.1 Habilitagao Juridica

21.1.1 A habilitagdo juridica visa demonstrar a capacidade do contratado exercer direitos e
assumir obrigacdOes, limitando-se a comprovacao de existéncia juridica da pessoa e, quando
cabivel, de autorizagdo para o exercicio da atividade a ser contratada.

21.2 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

21.2.1 As habilitagGes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos
seguintes requisitos:

| -ainscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNP));

Il - ainscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Il -aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
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encargos sociais instituidos por lei;

V -aregularidade perante a Justica do Trabalho;

VI -ocumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.

21.3 Qualificagao Econémico-financeira

21.3.1 A habilitagdo econdmico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do licitante
para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma
objetiva, por coeficientes e indices econémicos previstos no edital, devidamente justificados no
processo licitatdrio, e sera restrita a apresentagao da seguinte documentagao:

| - balango patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

21.4 Qualificagao Técnica

21.4.1 A documentacgdo relativa a qualificagdo técnico-profissional sera restrita a:

| - apresentagdo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente,
qguando for o caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugao de obra ou
servico de caracteristicas semelhantes, para fins de contratagao;

Il - certidGes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
qguando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execugdo de servigos similares
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos
comprobatdrios emitidos na forma do § 32 do art. 88 da Lei n. 14.133 de 2021.

Il -indicagdo do pessoal técnico, das instalages e do aparelhamento adequados e disponiveis
para a realizacdo do objeto da licitacdo, bem como da qualificacdo de cada membro da equipe
técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;

V -registro ou inscricdo na entidade profissional competente, quando for o caso;

VI - declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacGes e das

condi¢Ges locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

22 ENTREGAVEIS DA CONTRATACAO

22.1 Ao final da prestacdo dos servicos a CONTRATADA deverd entregar a CONTRATANTE:

22.1.1 Relatério de Auditoria constando toda a abordagem aplicada a documentacdo, constando
as principais observacdes, ano a ano, acerca da aplicagao, ou nao, das recomendac¢des dos

atuarios do RPPS, com apresentacdo dos efeitos da ndo aplicacdo das mesmas a gestdo/
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legislacdo/ aliquotas vigentes a época e informacdes sobre os achados da auditoria no tocante a

documentacao avaliada e seu impacto na composicdo da gestdo atuarial do RPPS.

23 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
23.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 23.226,70 (vinte e trés mil duzentos e vinte

e seis reais e setenta centavos) conforme Termo de Referéncia.

24 EM CASO DE EMPATE
24.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os parametros do art.

60 da lei 14.133/2021.

25 ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
24.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados na Lei Orgamentaria Anual, a saber:

a. Fonte de Recursos: Taxa de Administragdo - Exercicio Atual - 2025
Dotagdo: Ficha 11

Classificagao da Despesa:
03.01.01.09.0272.0000.2037.0000.3.3.90.35

Descrigao:

SERVICOS DE CONSULTORIA

Lais Aparecida Venturino

Agente Administrativo

Botucatu, 31 de janeiro de 2025.
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ANEXO I
PROPOSTA COMERCIAL

CONTRATAGAO DIRETA — PROCESSO N©

1. OBIJETO
VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND UNITARIO MENSAL ANUAL
(RS) (RS) (RS)

Contratagcdo de empresa especializada
para prestagdao de servicos de Auditoria

1 Atuarial compreendendo o ano de 2023 SERV
do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Botucatu — BOTUPREV.

CNPJ:

Razao Social:
Enderego:
Telefone:
E-Mail:

Validade da Proposta:

Prazo de Entrega:

(até 10 dias uteis apds emissdao da Nota Fiscal de Servico e emissdo do atestado de
Pagamento: .
recebimento)

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal, transporte, fretes, encargos sociais, seguros,
locacdo ou disponibilizagdo de local para realizagdo do evento e demais despesas inerentes a execugdo do objeto
correrdo totalmente por conta da empresa contratada; Nesta proposta, compreendem também a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

Declaro que ao longo de toda a execugdo do contrato sera cumprida a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas.



(Local) , _(dia) de (més) de 2025

Assinatura do Responsavel pelo Orcamento
CPF

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

Contrato n?
Contratante:
Contratada:

Valor:

Contrato de prestagdo de servigcos de Auditoria Atuarial compreendendo o ano de 2023 do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Botucatu — BOTUPREV, adotando-se o regime
da Lei Federal n? 14.133/2021 para sua execucdo, inclusive quanto a casos omissos.

Pelo presente instrumento, de um lado a INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE BOTUCATU - BOTUPREV, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 14.381.084/0001-65,
com sede na Rua General Teles, 620, Centro, em Botucatu/SP, neste ato representada por seu
Superintendente, , (nacionalidade), residente e domiciliado em
/__, portador da cédula de identidade RG n? e do CPF/MF
ne. , doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n2
, com sede na , heste
ato representada por seu , (nacionalidade), residente e
domiciliado em /_, portador da cédula de identidade RG n?9
e do CPF/MF n® , doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, celebram o presente contrato, decorrente do Aviso de
Contratagdo Direta n? / e do Processo Administrativo n2 / , em
conformidade com o Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DOS DOCUMENTOS
1.1 — Constitui objeto do presente instrumento a Contratacdo de empresa especializada para

prestacdo de servicos de Auditoria Atuarial compreendendo o ano de 2023 do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Botucatu — BOTUPREV, conforme os elementos
caracteristicos constantes do Anexo |, Termo de Referéncia do Contrato.

1.2 — Vinculam-se ao presente Contrato a proposta da empresa Contratada, o Ato de
Contratagdo Direta n2 /.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 - Os servigos serdo executados de acordo com as condi¢des contidas no Contrato e em seu
Termo de Referéncia, bem como na proposta apresentada pela Contratada.

2.2 - Os servicos sob a responsabilidade da Contratada sdo aqueles que correspondem aos que
efetivamente forem executados em decorréncia deste contrato.

2.3 - As execucOes que apresentarem defeitos deverdo ser refeitas, sem custos adicionais a
Contratante.

2.4 - A falta de funcionarios e/ou equipamentos e ferramentas ndo podera ser alegada como
motivo para a ndo execuc¢do dos servicos e ndo eximira a Contratada das penalidades a que
estara sujeita pelo ndo cumprimento das condicBes estabelecidas.
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2.5 - A execugdo deverd ser rigorosamente de acordo com as especificagbes e demais
elementos técnicos relacionados nesse instrumento, sendo que quaisquer alteragdes somente
poderado ser realizadas se apresentadas, por escrito, e aprovadas pela Contratante.

2.6 - A Contratada sé sera eximida de sua responsabilidade por qualquer evento considerado
como danoso e/ou prejudicial a regular execugdo dos servigos, se, apos analise da Contratante,
restar concluido que se trata de fato imprevisivel, dificultoso a normal execu¢do do contrato,
ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito e for¢a maior,
cabendo exclusivamente a Contratada o encargo de reunir toda documentagdo necessaria a
comprovagdo da ocorréncia dos fatos mencionados, a ser apreciada pela Contratante.

2.7. A Ordem de Servigo formalizara o inicio da vigéncia contratual de 90 dias.

2.8 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n.
14.133/2021.

2.9 - O regime de execug¢do do presente contrato é o de empreitada por prego global.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO
3.1 -0 valor total do presente contrato é de RS ( ), conforme
a tabela de valores a seguir:

~ VALOR VALOR ANUAL
ITEM DESCRICAO UND CATSER
MENSAL (RS) (RS)
Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de
1 Auditoria Atuarial compreendendo o SERV 17230

ano de 2023 do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de
Botucatu — BOTUPREV

CLAUSULA QUARTA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. - O pagamento ocorrerda em até 10 (dez) dias Uteis, em parcela Unica, mediante
apresentacdo de nota fiscal e apds a emissdo do atestado e liquidacdo dos setores
competentes.

4.2 - O pagamento sera procedido através de ordem bancaria ou por meio de titulos de ordem
bancdria, creditado na instituicdo indicada pela Contratada.

4.3 - Qualquer erro ou omissdo na documentacdo fiscal ou dados bancarios, enquanto nao
solucionado ensejara a suspensao do pagamento.

4.4 - Ndo sera realizado o pagamento caso os documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacdo contenham incorregdes ou irregularidades.

4.5 - No caso de emissdo ou corre¢do da nota fiscal e dados bancarios pela Contratada apds o
prazo estipulado para pagamento, este sera efetuado apds 5 (cinco) dias da data de suas
apresentacgoes.
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4.6 - A contagem do prazo para pagamento considerard dias corridos e tera inicio e
encerramento em dias de expediente BOTUPREV.

4.7 - Caso o término da contagem aconteca em dias sem expediente bancario, o pagamento
ocorrera no primeiro dia util imediatamente posterior por meio de depdsito bancario ou
anterior através de boleto.

4.8 - Constitui condigdo para a realizagdo do(s) pagamento(s) a inexisténcia de registros em
nome da empresa no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades
Estaduais do Estado de Sdo Paulo — CADIN ESTADUAL”.

4.9 — Constitui condigdo para a realizagdo do pagamento a manuten¢do da validade dos
documentos de habilitagdo exigidos no aviso de contratagdo direta.

4.10 — A empresa sera obrigada a reter tributos na nota fiscal, caso exigido pela legislagdo
vigente.

4.11 - Havendo atraso nos pagamentos nao decorrentes de falhas no cumprimento das
obrigagdes contratuais principais ou acessérias por parte da Contratada, incidird corregdo
monetaria sobre o valor devido com base no indice IPCA, bem como juros moratérios, a razao
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pré-rata tempore”, em relacdo ao atraso
verificado.

4.12 - A ndo apresentac¢do das condigGes e comprovagdes constantes nesse item, assegura ao
BOTUPREV o direito de sustar o respectivo pagamento, sem a incidéncia de juros e corre¢des
monetarias.

CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE

5.1 - Na hipdtese de prorrogacdo da vigéncia contratual, o preco podera ser reajustado de
acordo com o IGP-M (FGV), caso solicitado pela Contratada e mediante aprovagdo da
Contratante, ou outro que vier a substitui-lo.

5.2 - Em caso de reajuste, a atualizagao dos precos sera processada a cada periodo completo
de (12) doze meses, tendo como referéncia o més de apresentagdo da proposta pela
Contratada.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZAGAO, ACOMPANHAMENTO, MEDICAO, LIQUIDAGAO E DO
RECEBIMENTO

6.1 - Os critérios e prazos relacionados a fiscalizagdo, acompanhamento, medicado, liquidacdo e
recebimento estdo dispostos no Termo de Referéncia anexo ao presente Contrato.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS
7.1 — As despesas decorrentes do objeto fornecido correrdo por conta da seguinte dotacdo

orcamentaria:
Descricdo: SERVICOS DE CONSULTORIA

CLAUSULA OITAVA: DA ANALISE DE RISCOS E REVISAO DE PRECOS

8.1 — Os riscos previstos para execug¢do do objeto deste contrato sdo os seguintes:

a) aumento de tributos ou taxas associados ao objeto a ser fornecido, que podem onerar a
Contratada;

b) aumento expressivo de pregos acima da variagdo inflacionaria.

8.2 — A revisdo de precos para reequilibrar equagdo econdmico-financeira do contrato podera

ser solicitada caso ocorra circunstancias associadas ao item anterior, pois configuram fato do

principe e eventos inseridos na denominada alea econémica extraordinaria.

8.3 - A Contratada devera solicitar formalmente, via e-mail, o requerimento expresso de revisdao

de precos, o qual deverd ser acompanhado por documentos que comprovem a variagdo de

precos causadora do desequilibrio contratual.
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8.4 — A Contratante responderd o pedido de revisdo de pregos em um prazo de até 10 (dias)
uteis.

CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACGES DA EMPRESA CONTRATADA
9.1 - Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo do servigo/produto e cumprir

fielmente as especificagdes e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

9.2 - Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as obrigacGes assumidas neste
Contrato e as condigdes de habilitagdao ou qualificagdo exigidas.

9.3 - Promover a entrega dos produtos ou execuc¢do do servico dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, em observdncia as normas legais e regulamentares apliciveis e as
recomendagdes aceitas pela boa técnica.

9.4 - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante.

9.5 - Adotar medidas para a prestacio de servicos solicitada ou entrega dos
produtos/equipamentos adquiridos, observando todas as condi¢des e especificagdes
aprovadas pela Contratante.

9.6 - Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condi¢Ges exigidas e observar as datas e
horarios e locais de realiza¢do de cada evento pela Contratante.

9.7 - Refazer ou complementar o servico executado ou substituir imediatamente qualquer
equipamento ou produto que nao atendam ao disposto no Termo de Referéncia sem direito a
ressarcimento e sem Onus para a Contratante.

9.8 - No caso de ocorréncia de fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com outra empresa,
o termo de formalizacdo do ato deverd ser enviado a Contratante para fins de aprovagdo ou
rejeicao, objetivando a andlise da continuidade do contrato.

9.9 - As despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal, transporte, fretes,
encargos sociais, seguros, locacdo ou disponibilizacdo de local para realizacdo do evento e
demais despesas inerentes a execu¢do do objeto correrdo totalmente por conta da empresa
Contratada, bem como a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega da proposta.

9.10 - A Contratada respondera civil e criminalmente por todos os danos que venha, direta ou
indiretamente, provocar ou causar para a Contratante e/ou para terceiros.

9.11 - Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais incidentes
ou que vierem a incidir.

9.12 - Ao longo de toda a execucdo do contrato, a Contratada devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Botucatu — Botuprev
Rua General Telles, 620 — Centro CEP 18.600-030 — (14) 3882-0776
Botucatu/SP

0:\LICITACOES\2025\AUDITORIA ATUARIAL\anexos\03 - Minuta de Contrato.docx



BOTUPREV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

BOTUCATU

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1 - Acompanhar, controlar e avaliar a prestacdao de servico ou entrega dos produtos,

observando os padr&es de qualidade e seguranga exigidas, através da unidade responsavel por
esta atribuigao.

10.2 - Efetuar os pagamentos decorrentes dos servigos executados, conforme condigdes
acordadas.

10.3 - Notificar a Contratada, por escrito, a disposi¢ao de aplicagdo de eventuais penalidades,
garantindo o contraditdrio e a ampla defesa.

10.4 - Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes ou prepostos da
Contratada ao local da prestagdo de servigos ou entrega dos produtos, desde que devidamente
identificados.

10.5 - Quando solicitado, fornecer todas as informagBes necessarias para execugdao dos
trabalhos.

10.6 - Assegurar os recursos or¢amentarios e financeiros para custear a prestagdo do servigo.

10.7 - Podera exigir, a qualquer tempo, a substituicdo de produtos que julgar insuficientes,
inadequados ou prejudiciais; ou exigir que o servigo seja refeito ou complementado para sanar
as especifica¢Oes exigidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES
11.1 - Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer as seguintes infragcdes

previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021:
11.1.1 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 - dar causa a inexecucdo total do contrato;

11.1.4 - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.5 - n3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.6 - ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

11.1.7 - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida ou prestar declaracdo falsa
durante a tramitacdo da dispensa ou a execugdo do contrato;

11.1.8 - fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
11.1.9 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta dispensa;
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11.1.11 - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013.

11.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

11.2.1 - Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1, quando ndo se justificar a imposigdo de
penalidade mais grave;

11.2.2 - Multa de 30 % (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1a 11.1.3;

11.2.3 - Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragées dos subitens 11.1.4a 11.1.11;

11.2.4 - Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 11.1.2 a 11.1.6 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

11.2.5 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.7 a 11.1.11, bem como nos demais casos que justifiqguem a imposicao da
penalidade mais grave.

11.3 - Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.4 - A aplicagdo das sang¢Oes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipdétese alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.

11.5 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

11.6 - Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n2 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos.

11.7 - A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.8 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CASOS DE EXTINGAO DO CONTRATO

12.1 - As hipdteses de extingdo do contrato sdo, no que couber, as previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n2 14.133/21.

12.2 — No caso de extingdo contratual, os direitos da Administragcdo sdo, no que couber, os
previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n2 14.133/21.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA LGPD (LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS):

13.1 — O BOTUPREV e a Contratada se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que o
tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses
dos arts. 79, 11 e/ou 14 da Lei Federal n2 13.709/2018 as quais se submeter&o os servicos, e
para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

13.2 - O tratamento dos dados sera limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do objeto contratado, ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, ao
fornecimento de informagdes por determinagdo judicial ou por requisicdo de 6rgdos de
fiscalizagdo.

13.3 - Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares, indispensaveis a
propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds prévia aprovagao da parte responsavel
pelo envio das informacgdes.

13.4 - Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execu¢do dos servigos
especificados neste contrato e atendimento das legislacGes vigentes, sendo que, em hipdtese
alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades.

13.5 - Os sistemas ou arquivos de ambas as partes que servirdo de base para armazenamento
dos dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacdes
técnicas, devendo estar alinhados com a legislagao vigente e as melhores praticas de mercado.

13.6 - Os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro da Contratante, com garantia de registro das transac¢oes, tudo estabelecido como forma
de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacdo e a franca apurac¢do, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento com terceiros, exceto em casos de
empresas contratadas pelo BOTUPREV que prestam servigos relacionados a fornecimento de
atividades e sistemas informatizados e tratam dados pessoais, onde neste caso a terceira
cumprira todas as obrigacBes dispostas na presente cldusula e na Lei Federal n? 13.709/2018
(LGPD).

13.7 - A Contratada darad conhecimento formal aos seus empregados (colaboradores) das
obrigacGes e condicdes acordadas na presente clausula.

13.8 - As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares de dados previstos na LGPD, nas leis e regulamentos de protecdo de
dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinagdes do Poder Judiciario,
Ministério Publico, drgdos de controle administrativo.

13.9 - Na ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados
pessoais, a parte responsavel devera, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, notificar a parte
prejudicada ou com risco de ser prejudicada. A parte responsavel devera tomar as medidas
necessarias.

13.10 - Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, ambas as partes eliminardo completamente os dados
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pessoais e todas as cépias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer),
salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigagdo legal ou outra hipdtese
prevista na LGPD.

13.11 - Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido nas
clausulas de rescisdo e penalidades do contrato, bem como de acordo com o que dispde a Se¢do
1, Capitulo VI da Lei Federal n2 13.709/2018 (LGPD).

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO
14.1 - Fica eleito o Foro Privativo da Comarca de Botucatu, com rentncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para solu¢ao de questdes oriundas do presente contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam este contrato em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenga de 3 (trés) testemunhas
abaixo assinadas, para que surtam todos os efeitos de direito.

Botucatu, ___de de 2025.

(Nome Completo)
Superintendente
BOTUPREV

(Nome Completo)
Cargo
Razao Social

Testemunhas:

(Nome Completo)
Cargo
BOTUPREV

Nome Completo)
Cargo
BOTUPREV

(Nome Completo)
Cargo
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ANEXO IV
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N2:

OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacgGes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo
cadastradas no madulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 22 das Instrugcdes n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de
Atualizacdo Cadastral” anexa (s);
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e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre

atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Botucatu, de de

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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Pela contratada:
Nome:
Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS.

Tipo de ato sob sua responsabilidade: ac6es de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo.

Nome:
Cargo:

CPF:

Assinatura:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Botucatu — Botuprev
Rua General Telles, 620 — Centro CEP 18.600-030 — (14) 3882-0776
Botucatu/SP



BOTUPREV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

BOTUCATU

Tipo de ato sob sua responsabilidade: responsavel pela emissdo de pareceres juridicos.
Nome:
Cargo:

CPF:

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: responsavel por processos licitatdrios, responsavel
por prestacbes de contas; responsdvel com atribuicdes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo.

Nome:
Cargo:

CPF:

Assinatura:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Botucatu — Botuprev
Rua General Telles, 620 — Centro CEP 18.600-030 — (14) 3882-0776
Botucatu/SP



ANEXO V

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDICAO DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no

CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgao expedidor e do C.P.F n° ,

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ()

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) : de de

(representante legal com — nome e cargo)



